DE COMERCIO
DE LA GUAJIRA

POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

Nuestra politica de Recursos Humanos se basa en incorporar un talento humano
que desee desarrollar sus competencias con base en su educacién, formacion,
habilidades, experiencias y conocimientos, comprometido con el desarrollo
empresarial y social de La Guajira, para que la entidad pueda alcanzar y desarrollar
su misién, vision, politicas y objetivos institucionales.

Esta politica contiene los siguientes componentes desarrollados en el proceso
Gestion de Recursos, asi:

Optimizacion del Ambiente de Trabajo
Seleccién y Contratacion del Personal
Evaluacion de desempefio

Formacion

Qoo

La Comunicacion Interna juega un papel fundamental en la motivacion de nuestro
equipo humano, y dando a conocer a los empleados datos relevantes sobre la
entidad, estableciendo las pautas a seguir, las politicas a adoptar, etc. mediante
reuniones periodicas de caracter informativo, reuniones de areas.
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